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1 Basics

Beschaftigung von pflegenden Angehdrigen

Maoglichkeiten der Freistellung

. Wer ist naher Angehoriger?

. AnklUndigung der Freistellung

Dauer und Kombination
KUndigungsschutz

Soziale Absicherung
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Beschaftigung von pflegenden
Angehdrigen

4,89 Millionen Menschen werden zu Hause gepflegt (2023)

Wie wichtig ist das Thema im eigenen Betrieb?




‘1Basics —

Maoglichkeiten der Freistellung

Familienpflegezeit: max. 24 Monate

Begleitung in der letzten Lebensphase: max. 3 Monate



‘1Basics —

Wer ist naher Angehoriger?

Geschwister, Ehegatten oder Lebenspartner der Geschwister und
Geschwister der Ehegatten oder Lebenspartner

Kinder, Adoptiv- oder Pflegekinder, Adoptiv- oder Pflegekinder des Ehegatten oder
Lebenspartners, Schwiegerkinder oder Enkelkinder



‘1Basics —

Ankundigung der Freistellung

Ankundigung der Freistellung gilt auch fir Betriebe mit weniger als 15 Mitarbeitenden

Ankundigung der Freistellung und des Zeitraumes muss schriftlich erfolgen



‘1Basics S

Dauer und Kombination

-
N - B

Alle Beschatftigten in
Familienpflegezeit: max. 24 Monate Unternehmen mit mehr als
25 Mitarbeitenden
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‘1Basics —

Kindigungsschutz
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‘1Basics S

Soziale Absicherung -
Krankenversicherung

Freiwillige Mitgliedschaft

Familienversicherung
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Soziale Absicherung -
Krankenversicherung

Freistellung nach
Pflegezeitgesetz

Familienpflegezeit
(Mindestarbeitszeit
15 Stunden)
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Teilweise
Arbeitsfreistellung

Volistandige
Arbeitsfreistellung

Versicherungspflicht
bleibt bestehen

BARMER

Versicherungspflicht
bleibt bestehen

Versicherungspflicht endet

Freiwillige
Fami Mitglied-
schatft
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1. Dauer
2. Ankindigung der Freistellung

3. Meldungen



2 Kurzzeitige Arbeitsverhinderung o

Dauer

| RORISISEREY e
I - B
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Ankundigung der Freistellung

Keine Entgeltfortzahlung (aul3er bei z. B. Tarifvertrag) Pflegeunterstitzungsgeld
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Meldungen

Ohne Entgelt keine Beitragszahlung




BARMER




BARMER

1. Dauer
2. Ankindigung der Freistellung
3. Verlangerung und Beendigung

4. Meldungen
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Dauer

Maximal sechs Monate
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Ankundigung der Freistellung

Volistandige Freistellung ist mdglich
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Verlangerung und Beendigung

=)

Freistellung endet grundsatzlich immer spéatestens vier Wochen nach Eintritt der veranderten
Umstande, wenn die Pflegebedirftigkeit nicht mehr besteht




3 Pflegezeit o

Meldungen

Volistandige Freistellung oder Minijob Versicherungspflicht endet
Familien- Freiwillige

versicherung Mitgliedschaft
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3 Pflegezeit o

Meldungen

I - B

Abmeldung (Meldegrund 32,
Reduzierung der Arbeitszeit mit Beitragsgruppe 0111 bzw. 9111)
Unterschreiten der JAEG Anmeldung (Meldegrund 12,
Beitragsgruppe 1111)

Abmeldung bei Krankenkasse
Reduzierung der Arbeitszeit bis zu einem (Meldegrund 31)

regelmafligen Entgelt von 556 € Anmeldung bei der Minijob-Zentrale
(Meldegrund 11, Personengruppe 109)
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3 Pflegezeit —

Meldungen

Abmeldung (Meldegrund 30)
Volistandige Freistellung Bei Wiederaufnahme:
Anmeldung (Meldegrund 10)

Familien- Freiwillige
versicherung Mitgliedschaft

26
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1. Dauer
2. Ankindigung der Freistellung

3. Meldungen
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Dauer
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Ankundigung der Freistellung




4 Familienpflegezeit R

Meldungen
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1. Dauer
2. Ankindigung der Freistellung

3. Meldungen
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Dauer
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Ankundigung der Freistellung




5 Begleitung in der letzten Lebensphase o

Meldungen

I - B

Abmeldung (Meldegrund 32,
Reduzierung der Arbeitszeit mit Beitragsgruppe 0111 bzw. 9111)
Unterschreiten der JAEG Anmeldung (Meldegrund 12,
Beitragsgruppe 1111)

Abmeldung bei Krankenkasse
(Meldegrund 31)
Anmeldung bei der Minijob-Zentrale
(Meldegrund 11, Personengruppe 109,
Beitragsgruppe 6100 bzw. 6500)

Reduzierung der Arbeitszeit bis zu einem
regelmaldigen Entgelt von 556 €
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6 Unterstaitzung durch den Arbeitgeber S

Verstandnis fur die Situation

Finanzielle

’ Berufliche
Angste

Kompetenzen
erhalten

Berufliche
Kontakte
erhalten

38



Anpassung des Arbeitsplatzes

Homeoffice

Individuelle
Anfangs- und
Endzeiten

Flexible
Arbeitsmenge

39

Unbezahlter
Urlaub

BARMER




6 Unterstaitzung durch den Arbeitgeber o

Betrieblicher Pflegekoffer

Informationspaket
Statten Sie Ihre Mitarbeitenden mit nutzlichen Informationen aus

Anpassung des Arbeitsplatzes
Anderungen bei flexiblen Arbeitszeiten und Homeoffice

’ Positive Unternehmenskultur
Starken Sie Ihr Image als familienbewusstes und pflegesensibles Unternehmen

‘ Verstandnis flr die Situation
Sensibilisieren Sie Fuhrungskrafte fir die Situation der Pflegenden

Lehrgange fur pflegende Beschaéftigte
Unterstitzen Sie die Betroffenen mit Wissensvermittiung

Benefits
Arbeitsbefreiung oder Verzicht auf Antragsfristen

40
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Betrieblicher Pflegekoffer

Landesprogramm NRW
Erklarvideo: "Was ist der betriebliche Pflegekoffer?" - Vereinbarkeit Beruf & Pflege
(berufundpflege-nrw.de)

‘ Thiringer Agentur fur Fachkraftegewinnung
Betrieblicher Pflegekoffer - Thaff - Thiuringen (thaff-thueringen.de)

‘ Regionalmanagement Wirtschaftsregion Bamberg — Forchheim GmbH
Betrieblicher Pflegekoffer — WiR (wir-bafo.de)
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https://berufundpflege-nrw.de/beitraege/erklaervideo-was-ist-der-betriebliche-pflegekoffer/
https://thaff-thueringen.de/beratung/arbeitgeber/betrieblicher-pflegekoffer
https://wir-bafo.de/betrieblicher-pflegekoffer/arbeitgeber/

BARMER

Hilfs- und Informationsangebote

Familienpflegezeitrechner (Link auf www.bafza.de)

Pflegetelefon des Bundesfamilienministeriums (030 20179131)



http://www.wege-zur-pflege.de/
https://www.bafza.de/programme-und-foerderungen/familienpflegezeit/familienpflegezeit-rechner

6 Unterstltzung durch den Arbeitgeber

Lehrgéange fur pflegende Beschaftigte

Vortrage, Kurse oder Seminare
fur pflegende Beschaftigte in Ihren betrieblichen Raumen

]

% Kosteniubernahme
durch die BARMER Pflegekasse

L,g\ff]1 Durchflihrung
Se von qualifizierten Kooperationspartnern der BARMER

Anbietersuche
% BARMER unterstitzt bei Anbietersuche, wenden Sie
sich einfach an Inre BARMER Ansprechpersonen

43
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BARMER Pflegecoach

Online-Plattform zur Unterstitzung pflegender Angehdoriger

Der BARMER Pflegecoach

greift Inre Sorgen auf

Pflegealltag meistern

bietet Antworten auf viele Fragen mit dem BARMER Pflegecoach N

A
\ RO

und nutzliche Informationen rund

um die Pflege

Holen Sie sich alltagsnahe Tipps, die Ihren Pflegealltag erleichtern. o Fiir
Profitieren Sie von wertvollen Infos dariiber, was Sie bei Notféllen tun Expertinnen pﬂch:ndc 100%
kénnen oder wie Sie mit Themen wie Demenz oder Kérperpflege umgehen. Angehdorige kostenlos

g I bt p rakt I sSC h e TI p pS un d H I nwe I se Erfahren Sie, wie die Ermittiung der Pflegegrade funktioniert und welche it

Leistungen pflegebediirftigen Personen und Helfenden zustehen.

hilft Missverstandnisse in der

Kommunikation auszuraumen

gibt Sicherheit flr den Alltag
ISt 24/7 nutzbar

45


http://www.barmer.de/pflegecoach

Themenlbersicht

Gesundheit!

Korperpflege

46

Pflegeversicherung & Co.

Im Notfall helfen

Essen und Trinken

P o AN

BARMER

Der BARMER Pflegecoach ist eine Plattform,
die verschiedene Themen aus dem Bereich
der Pflege und Betreuung in Form von
anschaulichen Modulen beinhaltet

Verstehst du mich?

Bewegung wirksam
unterstiitzen

Abschied nehmen

Toilettengeschichten

Ich bleiben Essen und Trinken mit Demenz verstehen

Demenz

DOPPELMODULE




Veranstaltungs- und Pflegekurssuche

47

Infos und Unterstutzung erhalten

mit der Veranstaltungs- und Pflegekurssuche

0Ob Sportevents, Vortragsveranstaitungen, Famib gebote. INSEA-
Hurse eder Unterstitzung fur pflegence Angehdrige: Finden Sie Angebote
In threr Nahe sowse Infos fur die Anmeldung,. Einfach Post) i oder Ort
und Themenberech eingeben,

BARMER


http://www.barmer.de/veranstaltungssuche

Beratung zu Hause

BARMER unsere Leistungen  Gesundheit verstehen ~ Mitglied werden

Personliche Schulungen durch speziell
qualifizierte Fachkrafte

Pflege

Individuelle hausliche Schulungen
- Lassen Sie sich zu Hause zu lhrer
pflegerischen Situation beraten

O Lesedauer unter &4 Minuten

&  Redaktion
Nina Henkels (BARMER Pflegekasse)

Qualitatssicherung
Juliane Diekmann (Diplom-Pflegewissenschaftlerin, BARMER

Pflegekasse)

BARMER Startseite > Ubersicht Gesundheit verstehen > Familie & Partnerschaft > Pflege > Individuelle hdusliche Schulungen

48

BARMER

& Meine BARMER

() Kontakt




4tagiges Kompakiseminar

= I »lch pflege — auch mich*

v Vier Tage lang haben lhre Mitarbeitenden die Mdglichkeit, sich
mit anderen Pflegenden intensiv auszutauschen.

v In unseren von Fachkraften geleiteten Gruppen und Workshops
sowie verschiedenen Vortragen erhalten Ihre Mitarbeitenden
umfangreiche Informationen und praktische Anregungen rund
um die Themen:

« Betreuung und Pflege von Hilfs- und Pflegebedirftigen

» Leistungen der sozialen Pflegeversicherung

« Patientenverfligung, Vorsorge- und Betreuungsvolimacht
« Entlastung, Selbsthilfe und Selbstsorge

49



http://www.barmer.de/angehoerige-pflegen

Das psychologisch gestiitzte

Herausforderungen im Pflegeallta§ /

Online-Beratungs-Angebot

Beratungsangebot fur pflegende Angehorige

Pflegen-und-leben.de ist ein gemeinnttziges

Internetportal flr pflegende Angehorige, die erkrankte Persénliche Online-Beratung

oder hilfsbedurftige Menschen im hauslichen Umfeld e o
chreiben Sie unseren Psychologinnen, was Sie beschaftigt,

Ve rSO rge n . beunruhigt oder belastet.

Melden Sie sich anonym zur kostenfreien Online-Beratung an.

Alle pflegenden Menschen, die gesetzlich
krankenversichert sind, erhalten durch das vom

Pflegen-und-Leben-Team eine personliche, individuelle
Unterstlitzung und psychologische Begleitung bei
seelischer Belastung durch den Pflegealltag —
anonym, kostenfrei und datensicher.

Mit Video-Chat-Beratung
Strategien & Hilfe



http://www.barmer.de/pflegen-leben

Online-Suche nach
passenden Pflegeeinrichtungen

Pflegelotse: Finden Sie das richtige
Pflegeangebot

v Pflegeheime, Ambulante Pflege- und
Betreuungsdienste, Sozialstationen und
Einrichtungen zur Tages-, Nacht- und
Kurzzeitpflege in ganz Deutschland finden

v' Suchergebnisse anhand verschiedener Kriterien
wie Preise, Leistungen, Entfernung und Groél3e
vergleichen

v' Angebote zur Unterstlitzung im Alltag finden, die
mit dem Entlastungsbetrag finanziert werden
konnen
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http://www.barmer.de/a008714

E QR-Code

Alle Infos auf einen Blick

52

Erklarvideos

BARMER

Infos Uber
Link oder

Antrage zu Pflegelelstungen



http://www.barmer.de/unsere-leistungen/pflege

BARMER

Studienabbrechende als Auszubildende — eine Chance zur Deckung
des Fachkraftebedarfs

v Wie wirkt sich der War for Talents auf den Ausbildungsmarkt
aus und welche Rolle spielen Studienabbrecher/innen?

v Welche Partner und Netzwerke kdnnen Unternehmen nutzen,
um Studienabbrecher/innen als Auszubildende zu gewinnen?

v" Welche Strategien sind besonders wirksam, um
Studienabbrecher/-innen erfolgreich anzusprechen?

v" Wie kénnen betriebliche Strukturen optimiert werden, um flr
Studienabbrecher/-innen ein gesundes Arbeitsumfeld und
eine langfristige Bindung zu schaffen?

Anmeldung Uber QR-Code oder
www.barmer.de/seminar-studienabbrecher

F
= |


http://www.barmer.de/seminar-studienabbrecher

fur Unternehmen

‘Unsere Kontaktmoglichkeiten -

» Telefonservice fur Firmenkunden
Den Telefonservice der BARMER erreichen Sie von Montag bis
Freitag zwischen 7 und 20 Uhr, deutschlandweit und kostenfrei
unter 0800 333 0505

= Nachricht an die BARMER
Sie bendétigen ein Formular oder haben eine konkrete Frage?
Senden Sie eine Nachricht an die BARMER Uber unser
Kontaktformular unter www.barmer.de/firmenkontakt



http://www.barmer.de/firmenkontakt
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