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Allgemeines & Datengrundlage

» BARMER Gesundheitsreport 2021: Analyse des Gesundheitsgeschehens bei
BARMER Versicherten im Corona-Jahr 2020.

» Datengrundlage: Auswertungen von Arbeitsunfahigkeiten bei der BARMER
versicherter Beschaftigter aus dem Jahr 2020. Fur Mecklenburg-Vorpommern
wurden Daten von 110.000 Erwerbspersonen analysiert.

= Der BARMER Berufsatlas ist Schwerpunkt des aktuellen Gesundheitsreports.
Darstellung von Kennzahlen zur Gesundheit von Beschaftigten in
ausgewahlten Berufsgruppen.

» Ziel: Differenziertes Bild der Gesundheit von Beschaftigten in zentralen
Berufen zu zeichnen.
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Allgemeines & Datengrundlage Seschttgtenaatien 2020
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Berufsgruppenubergreifende Ergebnisse aus dem Gesundheitsreport

= Beschaftigte aller Berufsgruppen fehlten im Vorjahr 2.640.648
Tage krankheitsbedingt im Job. Es wurde 142.325 Mal eine

Krankmeldung ausgestellt.

= |m Schnitt war eine Arbeitnehmer:in 1,3 Mal im Jahr 2020
krankgeschrieben. Jede/r Beschaftigte fehlte im Durchschnitt
21,4 Tage krankheitsbedingt im Job.

= Beschaftigte sind langer und haufiger krankgeschrieben als
im Bundesschnitt:

= + 18,9 % mehr Fehltage in MV
» + 17,3 % mehr Krankschreibungen in MV
» Die weiblichen Beschaftigten aus MV fehlten mit 23,3
Krankheitstagen langer als mannliche Beschaftige (J 19,8 AU-

Tage). Frauen waren mit 1,4 AU-Fallen auch haufiger krank-
geschrieben als Manner (J 1,1 AU-Falle).
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Berufsgruppen nach Tatigkeitsschlussel und ihre Merkmale

Erziehung, Sozialarbeit, Heilerziehungspflege

(Tatigkeitsschlussel: 831 KldB 2010)

Tatigkeiten: Erziehen, Betreuen und Fordern
von sozialen, korperlichen und geistigen
Fahigkeiten. Beratende und organisatorische
Tatigkeiten.

Mehr als 29.700 Beschaftigte in Mecklenburg-
Vorpommern im Jahr 2020 (Arbeitsagentur)

Hoher Frauenanteil: uber 83 Prozent weiblich;
Altersstruktur: 8 Prozent junger als 25 Jahre;
25 Prozent 55 Jahre und alter.

Lehrer an allgemeinbildenden Schulen
(Tatigkeitsschliissel: 841 KIdB 2010) I

Tatigkeiten: Erteilen von Unterricht oder Assistenz
bei den Vorbereitungen, in der Lehrerausbildung
oder in der Schulleitung tatig.

Mehr als 10.300 Beschaftigte in Mecklenburg-
Vorpommern im Jahr 2020 (Arbeitsagentur).*

Hoher Frauenanteil: 77 Prozent weiblich;
Altersstruktur: 1,3 Prozent junger als 25 Jahre;
48,2 Prozent 55 Jahre und alter.**

** Rund ein Drittel der Lehrer:innen verbeamtet und hier nicht erfasst.

** Altersgrenze fur Verbeamtung liegt bei 40 Jahren, was hier vermutlich zu
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einem erhohten Altersdurchschnitt flhrt.
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Berufsgruppenspezifische Ergebnisse aus dem Gesundheitsreport

» Eine Erzieherin/ ein Erzieher bzw. Sozialarbeiterin/ Sozialarbeiter in Mecklenburg-Vorpommern war im
Jahr 2020 im Schnitt 1,7-mal krankgeschrieben. Jeder Erzieher fehlte krankheitsbedingt 29,5 Tage.

= Der Krankenstand dieser Berufsgruppe liegt bei 8,1 Prozent (&d MV: 5,9 Prozent).
D.h. an einem Tag fehlten 81 von 1.000 beschaftigten Erziehern im Land.
= Auch hier waren die weiblichen Beschaftigten haufiger und langer krankgeschrieben:
Q 1,8-mal krankgeschrieben 3 1,4-mal krankgeschrieben
30,5 Fehltage 23,5 Fehltage

» |m Vergleich zum Durchschnitt aller Berufsgruppen im Land scheinen
Erzieher und Sozialarbeiter mehr belastet:

» + 23 Prozent haufiger krankgeschrieben!
» + 39 Prozent langere Fehlzeiten!
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Fehltage je Versicherten im Berufsgruppenvergleich

Kinderbetreuung & -erziehung

Erziehung, Sozialarbeit,
eilerziehungspflege

Heilerziehungspflege &
Sonderpadagogik

Hauswirtschaft &
Verbraucherberatung

Lehrtatigkeit an

0 5 10 15 20 25
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Im Berufsgruppenvergleich fehlen
Erzieher und Sozialarbeiter
mitunter doppelt so lange wie
Beschaftigte aus
tatigkeitsverwandten Berufen.

Berufsgruppenintern fehlen mit
29,9 Fehltagen Beschaftigte in
der Kinderbetreuung bzw.
-erziehung Uberdurchschnittlich
haufig.

Im Vergleich zu Lehrern an
allgemeinbildenden Schulen haben
Erzieher und Sozialarbeiter bis zu
25 Prozent langere Fehlzeiten.

BARMER



Fehltage je Versicherten im Bundeslandervergleich
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Hauptursachen fur Krankschreibungen

Psyche

Muskel-Skelett

Atemwege

Verletzungen

o

1 2 3 4 5 6

m Fehltage je Erzieher MV m Fehltage je Erzieher Bund
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Die meisten Fehltage bei Erziehern und
Sozialarbeitern in MV aus den ICD-Kapiteln
Psychische und Verhaltensstorungen sowie
Muskel-Skelett-Erkrankungen.

Aufgrund von psychischen Erkrankungen
fehlten Erzieher in MV +17 Prozent langer;
aufgrund von Muskel-Skelett-Erkrankungen
+22 Prozent langer!

Viele Fehltage auch aufgrund von Atemwegs-
erkrankungen und Verletzungen.

Die jeweils relevantesten Diagnosen aus den
Kapiteln sind: Rlickenschmerzen,
Depressionen, Erkaltungen und
Verletzungen.

BARMER
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Ursachen fur Krankschreibungen je Geschlecht

8
5

» Erzieherinnen in MV sind 60 Prozent
langer wegen einer psychischen
Erkrankung krankgeschrieben als inre
mannlichen Kollegen.

_ 5,7 = Mehr als ein Viertel der Fehltage bei

Muskel-Skelett . . . .

5,1 Erzieherinnen haben eine psychische
Erkrankung als Ursache (30,5 AU-Tage
gesamt vs. 8 AU-Tage Psyche); ein

Funftel machen Ruickenleiden aus.

Psyche

Atemwege

= Bei mannlichen Erziehern sind jeweils
ein Funftel der Krankentage auf eine
psychische Krankheit oder
Ruckenleiden zurtckzufuhren.

Verletzungen

o

1 2 3 4 5 6 7 8 9
m Fehltage Erzieherinnen MV~ mFehltage Erzieher MV
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Berufsgruppenspezifische Ergebnisse aus dem Gesundheitsreport

Eine Lehrerin/ ein Lehrer in Mecklenburg-Vorpommern fehlte im Jahr 2020 im Durchschnitt 23,5
Tage krankheitsbedingt im Job. Jeder Lehrer war im Vorjahr 1,3-mal krankgeschrieben.

Der Krankenstand dieser Berufsgruppe liegt damit bei 6,5 Prozent (d MV: 5,9 Prozent).
D.h. an einem Tag fehlten 65 von 1.000 beschaftigten Lehrern im Land.

Auch hier waren die weiblichen Beschaftigten haufiger und langer krankgeschrieben:
Q 1,3 mal krankgeschrieben 3 1,0 mal krankgeschrieben
25,9 Fehltage 14,1 Fehltage

Im Vergleich zum Durchschnitt aller Berufsgruppen im Land fehlten Lehrer langer, aber nicht O
haufiger: ﬂ,

» + 10 Prozent langere Fehlzeiten!

» Zahl der Krankmeldungen auf Landesniveau.
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Fehltage je Versicherten im Berufsgruppenvergleich

Erziehung, Sozialarbeit,
Heilerz.pflege

Lehrtatigkeit fiir berufsbild.
Facher, betriebl. Ausbildung &
Betriebspadagogik
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Bildungseinrichtungen
Lehr- & Forschungstatigkeit an _ 74
Hochschulen !
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Im Berufsgruppenvergleich
fehiten Lehrer an
allgemeinbildenden
Schulen in Mecklenburg-
Vorpommern haufiger als
Hochschullehrende und
Lehrende an
aulerschulischen
Bildungseinrichtungen.

Allerdings bis zu 25 Prozent
kurzere Fehlzeiten im
Vergleich zu Erziehern,
Sozialarbeitern und
Berufschullehrern.

BARMER



Fehltage je Versicherten im Bundeslandervergleich
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In Bayern, Hessen, Baden-
Wiirttemberg und Bremen
haben Lehrer an
allgemeinbildenden Schulen
nur halb so viele Fehltage wie
Lehrer aus Mecklenburg-
Vorpommern.

Mit 27,7 Fehltagen je Lehrer
gab es nur in Sachsen-
Anhalt mehr Krankheits-
tage als in Mecklenburg-
Vorpommern.

BARMER
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Hauptursachen fur Krankschreibungen

= Die mit Abstand meisten Fehltage bei
Lehrern aus MV stammen aus den
|CD-Kapiteln Psychische und
Verhaltensstorungen. Haufigste
Diagnose sind hier erfahrungsgemaf
Depressionen.

Psyche

Muskel-Skelett

= 7,5 Fehltage je Lehrer sind der
bundesweit hochste Wert! Nirgendwo

Atemwege
sonst fehlen Lehrer aufgrund dieser
‘ Diagnose langer.
Verletzungen ‘ 21 =  Weiterhin sind Muskel- Skelett- und
Atemwegs-Erkrankungen sowie
0 ’ 2 3 4 5 5 7 8 Verletzungen Ursache fur viele
Fehltage.

m Fehltage je Lehrerin MV~ mFehltage je Lehrer Bund
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Ursachen fur Krankschreibungen je Geschlecht

= Lehrerinnen in MV sind fast doppelt
solange aufgrund einer psychischen
Diagnose krankgeschrieben wie ihre
mannlichen Kollegen.

Psyche

Muskel-Skelett

= Psychische Erkrankungen machen bei
Lehrerinnen knapp ein Drittel der
Fehlzeiten aus (AU-Tage gesamt: 25,9
vs. AU-Tage Psyche: 8,3).

a.glf = Auch aufgrund von Muskel-Skelett-
¢

Atemwege

< I 1
w

Erkrankungen (Ruckenschmerzen) und
Verletzungen fehlen Lehrerinnen
doppelt so lange im Vergleich zu

1 2 3 4 5 6 7 8 9 Lehrern.

1,8
Verletzungen

0,9

o

m Fehltage Lehrerinnen MV~ m Fehltage Lehrer MV
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» Beschaftige aller Berufe waren im Jahr 2020 weniger krankgeschrieben als im Jahr 2019.
So waren im vergangenen Jahr 57,4 Prozent der Erwerbstatigen aus Mecklenburg-Vorpommern
mindestens einmal krankgeschrieben. 2019 waren es noch 61,5 Prozent.

» Auch die durchschnittlichen Fehltage je Beschaftigten sind gesunken: von 22,1 Krankheitstagen im
Jahr 2019 auf 21,4 Krankheitstage im Jahr 2020. Damit verringert sich auch der Krankenstand etwas
von 6,1 Prozent (2019) auf 5,9 Prozent (2020).

= Zwar gab es weniger Krankmeldungen, jedoch dauerte ein AU-Fall im Schnitt langer:
Im Jahr 2019 fehlte eine Erwerbsperson je Krankmeldung 15 Tage, im Jahr 2020 waren es 17 Tage.

= Krankheiten des Atmungssystems (Erkaltungen, Grippe, grippale Infekte etc.) wurden um 24 Prozent
seltener diagnostiziert. Verletzungen um 13 Prozent seltener >> Resultat von MaRhahmen wie
Handewaschen, Abstand und Maske sowie Homeoffice und Kurzarbeit in Berufen mit korperlichen
Tatigkeiten.

» Die Diagnose Covid-19 spielte eher eine untergeordnete Rolle: Im Jahr 2020 in Mecklenburg-
Vorpommern im Durchschnitt 1,2 von 1.000 Versicherten wegen Covid-19 krankgeschrieben.
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Ergebnisse fur Mecklenburg-Vorpommern

Relativer Anteil an Personen mit Covid-19 an anspruchsberechtigten
Personen der BARMER
4. Quartal 2020

Arzt- und Praxishilfe 0,379%
Erziehung, Sozialarbeit, Heilerziehungspflege I  0,376%
Gesundheits- und Krankenpflege, Rettungsdienst.. I 0,334%
Lehrtatigkeit an allgemeinbildenden Schulen IEEEEEEEEEE_—_—_ 0,278%
Werbung und Marketing I 0,266%
Gebéaudetechnik G  0,251%
Hochbau I 0,239%
Altenpflege I 0,234%
Unternehmensorganisation und -strategie I 0,215%

Verwaltung I 0,211%

Biiro und Sekretariat I 0,204%

Einkauf und Vertrieb I 0,194%

Fahrzeugfiihrung im StraBenverkehr I 0,193%
Fahrzeug-, Luft-, Raumfahrt- und Schiffbautechnik I 0,157%
Lagerwirtschaft, Post und Zustellung, Giiterumschlag I 0,149%
Maschinenbau- und Betriebstechnik I 0,130%
Verkauf (ohne Produktspezialisierung) I 0,117%
Reinigung I 0,112%

Speisenzubereitung I 0,097%

Gastronomie I 0,057%

13.12.2021 | Seite 17 0,0% 0,1% 0,1% 0,2% 0,2% 0,3% 0,3% 0,4% 0,4%

Im 4. Quartal 2020 waren statistisch
gesehen 3,8 von 1.000 Erziehern,
Sozialarbeitern, Heilerziehern
aufgrund der Diagnose Covid-19 im
Land krankgeschrieben gewesen.

Bei Lehrern an allgemeinbildenden
Schulen waren es 2,8 von 1.000.

Vergleichsmaldig hoher Wert in beiden
Berufsgruppen mutmalilich aufgrund
der — trotz in den Einrichtungen
eingefuhrten Hygienemallnahmen —
hohen Infektionsgefahr in Kitas und

Schulen.
BARMER



Ergebnisse fur Mecklenburg-Vorpommern

Durchschnittliche Anzahl an AU-Tagen je an Covid-19-erkrankte Person
nach Berufsgruppen im 4. Quartal 2020

Speisenzubereitung

Gastronomie

Hochbau

Fahrzeugfiihrung im StraBenverkehr

Einkauf und Vertrieb

Biiro und Sekretariat

Fahrzeug-, Luft-, Raumfahrt- und Schiffbautechnik
Unternehmensorganisation und -strategie
Verkauf (ohne Produktspezialisierung)

Arzt- und Praxishilfe

Lagerwirtschaft, Post und Zustellung, Giiterumschlag
Gebaudetechnik

e 21,8
e 21,1
e 20,4
e 19,6
I 19,0
e 18,6
e 15,7
e 15,4
I 14,8
I 14,7
I 13,1

Gesundheits- und Krankenpflege, Rettungsdienst und.. IEEEEEEEEEE———————_ 13,1

Erziehung, Sozialarbeit, Heilerziehungspflege
Lehrtatigkeit an allgemeinbildenden Schulen
Verwaltung

Reinigung

Werbung und Marketing

Maschinenbau- und Betriebstechnik

Altenpflege
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IS 37
IS 8,5
e 8,4

0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0

29,3

35,0

Im 4. Quartal 2020 waren Erzieher und
Sozialarbeiter im Durchschnitt 12,8
Tage wegen einer Covid-19-Diagnose
krankgeschrieben.

Lehrer mit im Schnitt 11,5 Tagen sogar
noch etwas kurzer.

Langsten Fehlzeiten wegen Covid-19 in
den Berufsgruppen Speisen-
zubereitung, Gastronomie und Bau.

Grunde fur die vergleichsmaldig kurzen
Fehlzeiten bei Lehrern und Erziehern
bedarf tiefergehender Analyse.

BARMER



Fazit

Beschaftigte der Berufsgruppen Erzieher, Sozialarbeiter, Heilerzieher sowie Lehrer an
allgemeinbildenden Schulen sind gesundheitlich hoher belastet als Beschaftige anderer Berufe.

Tatigkeitsspezifische Belastungen sowie ggf. Rahmenbedingungen kdnnten ursachlich flr die
bundesweit vielen Fehltage bei Erziehern sein. Im Land stehen spezifisch hohe Fehlzeiten aufgrund
von psychischen Diagnosen sowie Muskel-Skelett-Erkrankungen im Fokus.

Laut Datenlage sind Lehrer in Mecklenburg-Vorpommern teilweise doppelt solange krankgeschrieben
wie Lehrer in anderen Bundeslandern. Im Fokus stehen hier ebenfalls viele Fehlzeiten aufgrund einer
psychischen Erkrankung, insbesondere bei Lehrerinnen.

Die besonderen Belastungen des ,Corona-Jahres 2020 konnten ursachlich fur die vielen Krankheitstage
aufgrund einer psychischen Diagnose sein.

Ziel sollte es sein, Belastungen der Beschatftigten zu reduzieren und personliche Ressourcen zu starken.
Hierflr fordern Krankenkassen Gesundheitsangebote am Arbeitsplatz (Betriebliches
Gesundheitsmanagement).

13.12.2021 | Seite 19



Vielen Dank
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