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„Deutschlands beste Ausbildungsbetriebe 2017“ 

BARMER erreicht Spitzenplatz 

 

Berlin, 6. April 2017 - Die BARMER ist Deutschlands bester 

Ausbildungsbetrieb in der Branche Krankenkassen. Dies ist das Ergebnis 

einer Befragung zur Ausbildungsqualität unter deutschen Unternehmen im 

Auftrag des Wirtschaftsmagazins „Focus Money“. „Nachwuchskräfte erhalten 

bei der BARMER eine erstklassige Ausbildung mit Zukunftsperspektive und 

ausgezeichnete Karrierechancen“, so der Vorstandsvorsitzende der 

BARMER, Prof. Dr. Christoph Straub. 

 

Ausbildung und duales Studium bieten beste Karrierechancen 

In der Befragung kann die BARMER unter anderem mit einer hohen 

Übernahmequote nach erfolgreicher Ausbildung, sehr guten 

Ausbildungsabschlüssen sowie der Option, die Ausbildung mit einem 

Studium zu kombinieren, punkten. Sie bietet Azubis die Möglichkeit, ihren 

Berufsweg in den Ausbildungsberufen Kaufleute im Gesundheitswesen, 

Sozialversicherungsfachangestellte, Kaufleute für Dialogmarketing und 

Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung zu starten. Straub: „Eine 

moderne und wettbewerbsfähige Krankenkasse überzeugt nicht nur mit 

innovativen Leistungsangeboten, sondern auch mit gut ausgebildeten und 

engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Sie sind die tragende Säule 

für einen hochwertigen Kundenservice.“ 

 

Deutschlands mitarbeiterstärkste Unternehmen befragt 

Im Auftrag von „Focus Money“ wurde die Studie „Deutschlands beste 

Ausbildungsbetriebe 2017“ von der Faktenkontor GmbH in Zusammenarbeit 

mit Prof. Dr. Werner Sarges durchgeführt. In die Bewertung der 

Ausbildungsqualität flossen die Teilaspekte Ausbildungserfolg, strukturelle 

Daten der Ausbildung wie Ausbildungsplätze mit berufsqualifizierendem 

Studium sowie Ausbildungsentlohnung ein. Befragt wurden die 

Ausbildungsbeauftragten der 5.000 mitarbeiterstärksten Unternehmen in 

Deutschland. 

 

Mehr Infos zu den Ausbildungsmöglichkeiten bei der BARMER unter 

www.barmer.de/k100004. 

http://www.barmer.de/k100004

